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 شهرکرد و خدمات بهداشتی درمانی دانشگاه علوم پزشکی                

 دانشکده پزشکی
 آیت الله کاشانی درمانی و مرکز آموزشیمعاونت آموزشی 

 بیماری های اعصاب گروه آموزشی

 

بیماری های زی ورکار نام دوره )درس(

 اعصاب
 1404 سال تحصیلی

 ندارد پیشنیاز 221 کد درس: 1014500 شماره درس

دو هفته تا یکماه)چهار  و نوع چرخش طول دوره

 هفته(

 انتخابی

 تناسب با طول مدت پرخش، یک واحد به ازای هر هفتهم تعداد واحد

 کارورزی مرحله ارائه 

 ...طبقه زیر زمین کلاس  –بیمارستان ایت الله کاشانی   مکان برگزاری

 ، دفتر گروه نورولوژیطبقه زیر زمین  –بیمارستان ایت الله کاشانی   آدرس دفتر گروه آموزشی

 /32264851-038  تلفن گروه آموزشی

 2380داخلی 

 Jivad-395@yahoo.com پست الکترونیک

 خانم دکتر شادی بهرامی گروهنام معاون آموزش بالینی 

 آقای دکتر مجید جعفری نام مدیر گروه آموزشی

 آقای دکتر مجید جعفری دورهآموزشی نام مسئول 

 14-8 ساعت تماس با مسئول دوره

دکتر ناهید جیواد، دکتر مجید جعفری، دکتر اصغر بیاتی، دکتر هادی حسین زاده، ، دکتر شادی بهرامی، دکتر مهسا  اساتید دوره

 سلیمیان، دکتر سپیده واحدی

 

 شرح چرخش آموزشی
مشارکت در ارائه خدمات سلامت در عرصه های مرتبط) بیمارستان، کارورزان از طریق در این چرخش آموزشی، 

درمانگاه، مراکز خدمات سلامت( حضور در جلسات آموزشی تعیین شده و مطالعه فردی، توانمندی لازم برای انجام 

مستقل خدمات مرتبط با این بخش را در حیطه طب عمومی متناسب با سند توانمندی های مورد انتظار از پزشکان 

 عمومی کسب کنند.
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 هدف کلی دوره

 باید بتواند: آموزآموزشی؛ کاراین چرخش در پایان   

 با کارکنان و سایر اعضای تیم سلامت به نحو شایسته همکاری کند. .1

، ویژگی های رفتار حرفه ای مناسب را در تعاملات خود به نحو مطلوب نشان دهد. خصوصا در شرایط مختلف بالینی، نشان دهد که مسئولیت پذیری .2

 ورزیدگی و اعتماد به نفس لازم برای انجام وظایف حرفه ای را بدست آورده است. 

شرح حال بگیرد، معاینات فیزیکی لازم را انجام دهد، تشخیص های  (،1)مطابق پیوست خشاز بیمار مبتلا به علایم و شکایت های مهم و شایع در این ب .3

داردهای افتراقی مهم را فهرست کند، اقدامات ضروری برای تشخیص و مدیریت مشکل بیمار را در حد مورد انتظار از پزشکان عمومی و متناسب با استان

 جام دهد.بخش بالینی محل آموزش، زیر نظر استاد مربوطه ان

را تشخیص دهد، بر اساس شواهد علمی و گایدلاین های بومی در مورد  (2)مطابق پیوست مشکلات بیماران مبتلا به بیماری های مهم در این بخش  .4

می استدلال و پیشنهاد نماید و مراحل مدیریت و درمان مشکل واقدامات پیشگیری، مشتمل بر درمان و توانبخشی بیمار در حد مورد انتظار از پزشک عم

 بیمار را بر اساس استانداردهای بخش با نظارت سطوح بالاتر مطابق ضوابط بخش انجام دهد. 

بط بخش( انجام را با رعایت اصولی ایمنی بیمار، به طور مستقل با نظارت مناسب )مطابق ضوا (3) فهرست پیوستپروسیجرهای ضروری مرتبط با این بخش .5

 دهد.

 فعالیتهای آموزشی

آزمایشگاه، اورژانس، مرکز زمان بندی و ترکیب این فعالیت ها و عرصه های مورد نیاز برای هر فعالیت) اعم از بیمارستان، اتاق عمل، درمانگاه، مراکز خدمات سلامت،

از سوی دبیرخانه شورای آموزش پزشکی عمومی، توسط هر دانشکده پزشکی تعیین  اسکیل لب( در راهنمای یادگیری بالینی هماهنگ با استانداردهای اعلام شده

 میشود.

 پیامدهای یادگیری /اهداف اختصاصی دوره

 رود که: یدوره از کارورز انتظار م یدر انتها  حیطه شناختی )دانش(

 کند. فیبخش را نام ببرد و توص نیا عیشا یو نشانه ها لائمع .1

 کند. فیرا توص کینورولوژ ناتیمعا .2

 مهم را طرح کند. یافتراق یها صیتشخ .3

 دهد. حیرا توض کینورولوژ یها یماریبه ب کردیدر رو یصیتشخ یروش ها .4

 کند. فیتوص یرا در حد پزشک عموم یریشگیو پ یتوانبخش ،یدرمان یروش ها .5

 

  حیطه مهارتی )عملکرد(
 رود که: یدوره از کارورز انتظار م یدر انتها

 ردیشرح حال مناسب بگ ماریاز ب .1

عات کسب شده را به صورت مناسب لابه صورت مستقل انجام دهد و اط ماریب تیمرتبط با شکا کینورولوژ ناتیمعا .2

 درج کند. ماریب پرونده در

 عیما شیانجام دهد و آزما ماریب یوتحت نظارت سطوح باالتر بر رو یمنیاصول ا تیلومبار پانکچر را با رعا جریپروس .3

 کند. ریرا تفس ینخاع و یمغز

 کند. ریرا تفس یاسکن مغز یت یس ماریب نیبر اساس بال .4

 کند. ریرا تفس مارانیمغز و نخاع ب MRIو مهم در  عیشا یعیرطبیموارد غ .5

 :در طول دوره قادر باشدباید کارآموز    یطه نگرشیح

 ارتباط موثر برقرار کند مارانیبا ب .1

 .آن ها گوش دهد یبه صحبت ها .2

 داشته باشد. یریپذ تیو مسول یرفتار حرفه ا ،همکاران و ماریبا ب لاتدر تعام  .3
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 جدول عناوین شناختی )نظری/دانستنی(

 های شناختی عناوین و محتواهای آموزشی مهارت ردیف

 سردرد های اولیه و ثانویه  1

 سرگیجه و عدم تعادل  2

 بیماری های عروق مغزی 3

 تشنج و صرع  4

 کاهش سطح هوشیاری  5

 لات شناختی لااخت 6

 لات حرکتی لااخت 7

 ( و بیماری های نوروماسکولر جانکشن )نوروپاتی، میوپاتی،بیماری های نوروماسکولر  8

 کاهش بینایی نورولوژیک  9

 بیماری های دمیلینیزان  10

 میلوپاتی و سندرم های نخاعی 11

 جدول عناوین مهارتی )عملی/توانستنی(

عناوین و محتواهای آموزشی  ردیف

 های عملی مهارت

 تعداد اجرای مستقل تعداد اجرای زیرنظر تعداد مشاهده

 6 4 4 سرپاییشرح حال گیری از بیماران  1

 6 4 4 بستریشرح حال گیری از بیماران  2

 6 4 4 تفسیر سی تی اسکن مغز 3

 2 2 6 مغز MRI تفسیر ساده 4

 2 2 6 نخاع MRI تفسیر ساده 5

 1 2 2 ومبار پانکچرل 6

 2 4 4 تفسیر مایع مغزی نخاعی 7

 کارگاه های آموزشی طول دوره

 حاد  ینلاعض یبا ضعف عصب ماریبه ب کردیرو 1

 (جلسه2 ) کینورولوژ ناتیمعا 2

 یاریبا افت هوش ماریبه ب کردیرو 3

 کوسیلپتیبه تشنج و استاتوس اپ ینیبال کردیرو 4

 (724کد )حاد  کیسکمیبه سکته ا کردیرو 5

 عیشا یلات حرکتلااخت 6

 مغز و نخاع MRIو  scan CTبا  ییآشنا 7

 ینخاع یمغز عیما ریبا لومبارپانکچر و تفس ییآشنا 8
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 منابع درسی

 2018ایران و کلینیکال نورولوژی آمینوف  رسنامه بیماری های مغز و اعصاب د منابع اصلی 

 مغزی، سردر و ام اس از کتاب هاریسون و آدامز و مریت نیز علاوه بر رفرنس فوق تدریس میگردد.مباحث صرع، سکته 

Bates' Guide to Physical Examination and History Taking, 12th edition 

  Netter's Neurology, 3rd Edition منابع فرعی

Raven Neurology Review: Clinical Neurology for Medical Students 

How To Think Like a Neurologist, A Case- Based Guide to Clinical Reasoning in Neurology 

https://learning.aan.com – Neurobytes, Medical student series 

 

 روش های آموزش

 ی( واقع ماریب) ینیآموزش بال

 ( Morning Reportآموزش در گزارش صبحگاهی )

 ی( ساز هیشب شگاهینما، آزماماریب) یساز هیشباستفاده از با ( Lab Skillی )مهارت شگاهیآزما در آموزش

  (نفره 6تا  4)در گروه کوچک  آموزش

 ی/ گراند راند آموزش راند

 آزمایشگاه( درمانگاه/)بخش بستری/ در عرصه  آموزش

 لاب ژورنال ک

 ارائه کنفرانس های آموزشی 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- موارد ریسا

 

 از کل ازیامت زانیم نحوه ارزشیابی و سهم ارزیابی در نمره نهایی دانشجو
   ینیبال طیدر مح یعمل یابیارز

 نمره 7 برای ارزیابی مهارت ( OSCE مانند ) یساز هیشب طیدر مح یابیارز

 نمره 5 برای ارزیابی اخلاق حرفه ای  رفتار مشاهده

  ( ویپورت فول /گ بوکلامانند )ثبت عملکرد  روش

  Global rating form   استفاده از

  ی ابیارز خود

  درجه  360آزمون  /همتا یابیارز

 نمره  8ی کتب آزمون

 DOPS - CBDو ... :  DOPS, Mini-CEXاستفاده از روش هایی مانند  

 با هدف ارزیابی در طول دوره )قید بفرمایید(:
 

 

  ارزیابی تکوینی دانش، مهارت و نگرش)پرسش و پاسخ در طول دوره( و ارزیابی تراکمی دانش انجام میپذیرد.سایر موارد: 

 ارزیابی تراکمی: برگزاری امتحان کتبی و شفاهی

 نمره 20 درس:نحوه محاسبه نمره کل 

 نمره امتحان تئوری  8نظری :  -1

                                                                              نمره درون بخشی   5نمره امتحان عملی و  7ارزشیابی عملی :  -2
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  20جمع کل نمره: 

 

 :(و ضوابط دوره ها استیس) ینیکارآموزان/ کارورزان در دوره بال یها تیو مسؤل فیوظا

تمام کارورزان موظف اند در جلسه توجیهی بدو ورود به بخش شرکت نمایند و پس از آن در تمام شیفتهای بالینی تعیین شده، حضور به موقع  .1

 و فعال داشته باشند.

. ساعت ورود و خروج همه باشدیشنبه تا چهارشنبه م یروزها  ،بعد از ظهر کیصبح تا  8از ساعت  یساعت حضور کارآموزان بخش نورولوژ .2

 شود. یگروه ثبت م ینزد منش روزی کارآموزان در ابتدا و انتها 

درمانگاه  تیزی، راند بخش و و CPCجلسات ژورنال کالب و  ،یبخش اعم از گزارش صبحگاه یآموزش یحضور فعال کارآموزان در برنامه ها .3

 .استی ضرور(شنیطبق روت)

که ارائه درس  یدر جلسات نیشود حضور فعال داشته باشند. همچن یکه در طول دوره برگزار م یآموزش یاست کارآموزان در کارگاه ها  لازم .4

 بر مباحث داشته باشند . یتسلط کاف وی باشد آمادگ یبا دانشجو م

 .و مرتب حضور داشته باشند زیتم دیبخش با روپوش سف یو درمان یآموزش یاست همه کارآموزان در هنگام برنامه ها لازم .5

سال  ارانیاورژانس همراه با دست مارانیب تیزیو و (بعد از ظهر 6تا ساعت ) کی، هر کارآموز موظف به حضور در دو کش یدوره کارآموز یدر ط .6

شرح حال  کیهر کارآموز موظف است  نیخواهد شد. همچن دییتا کیارشد کش اریحضور توسط دست یگواه کیکشی باشد. در انتها یم کی

 ارائه دهد. یابیدوره جهت ارزش انیپا کرده است در تیزیو  کیکه در کش یمارانیاز ب

 شیب بتیو غ یانیروز باعث کسر نمره پا کیاز  شیموجه ب ریبت غیشود و غ یمحسوب م بتیغ یآموزش یعدم حضور دانشجو در برنامه ها .7

 در دوره خواهد شد. صفر از دو روز باعث نمره

م کارورز موظف است که در طول دوره اخلاق و شئون حرفه ای را در برخورد با بیماران، همراهان آنها و همکاران رعایت نماید. آراسته و منظ .8

 باشد و پوششی مطابق با شئون حرفه ای داشته باشد.

 وظایف حرفه ای و اخلاقی فراگیران

 ق حرفه ای و مسولیت پذیری در برابر بیماران و سایر اعضای تیم کادر درمان لارعایت اخ .1

 قی تعریف شده در گروه مطابق منشور حقوق بیمارلارعایت موارد اخ .2
 

 

 برنامه کلینیک آموزشی، راند و اسکیل لب پزشکان داخلی مغز و اعصاب

 مورنینگ ریپورت  ایام هفته

 9الی  8ساعت 
 11کلینیک آموزشی ساعت  11-9راند آموزشی ساعت 

 13الی 
 اسکیل لب

  دکتر بهرامی دکتر بهرامی  شنبه

 دکتر جیواد دکتر جیواد بیاتیدکتر   یکشنبه

  دکتر سلیمیان دکتر سلیمیان اساتید گروه دوشنبه

  دکتر بهرامی دکتر بهرامی  سه شنبه

  دکتر جعفری دکتر جعفری  چهارشنبه
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  :این قسمت توسط گروه آموزشی تدوین گرددجدول زمانبندی ارائه دوره( 

 جدول محتوای درسی پیش بینی شده برای هر مدرس 

 استاد زمان آموزش مکان آموزش روش آموزش عنوان محتوا ردیف

 حیطه دانش

 دکتر جیواد 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی سردرد  1

جمجمه شامل سندرم افزایش فشار داخل  2

 تومورهای مغزی

 دکتر بهرامی 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی

 دکتر جیواد 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی پارکینسون 3

 دکتر جعفری 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی مولتیپل اسکلروزیس 4

آلزایمر، دمانس عروقی و دمانسهای  5

 دژنراتیو

 دکتر جیواد 10-8 تئوریکلاس   سخنرانی تعاملی

 دکتر بهرامی 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی میاستنی گراویس 6

7 
 میوپاتی التهابی

 دکتر جعفری 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی

 دکتر بهرامی 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی انسفالیتها شامل انسفالیت هرپسی 8

9 ALS دکتر جعفری 10-8 تئوریکلاس   سخنرانی تعاملی 

 دکتر جیواد 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی نوار مغز 10

11 MRI-CT دکتر جیواد 10-8 کلاس  تئوری سخنرانی تعاملی 

 دکتر بیاتی 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک سردرد 12

 دکتر سلیمیان 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک سرگیجه 13

 دکتر بیاتی 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک تشنج 14

 دکتر سلیمیان 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک ضعف عضلانی 15

 دکتر بهرامی 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک اختلالات حسی 16

 دکتر جیواد 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک اختلالات تعادلی در راه رفتن 17

 دکتر جعفری 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک کاهش سطح هوشیاری 18

 دکتر جعفری 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک اختلال شناختی و حافظه 19

 دکتر جیواد 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک حرکات غیرطبیعی)هیپو و هیپر تونیک( 20

 دکتر بهرامی 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک گردن و درد اندامهاکمردرد، درد  21

 دکتر بیاتی 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک اختلال تکلم 22

 دکتر بهرامی 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک تاری دید 23

 دکتر سلیمیان 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک کوما 24

 دکتر بهرامی 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک سکته مغزی 25

 دکتر بیاتی 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک تشنج، صرع ، استاتوس اپی لپتیک 26
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 دکتر جیواد 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک میگرن و سردرد تنشی 27

 دکتر جعفری 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک گیلن باره 28

 دکتر سلیمیان 12-10 درمانگاه آموزش در گروههای کوچک مننژیت حاد باکتریال 29

 حیطه مهارت

1 NG TUBE سونداژ، خونگیری وریدی ،

 و شریانی

 دکتر بهرامی 12-10 اسکیل لب آموزش عملی

 دکتر جیواد 12-10 اسکیل لب آموزش عملی پونکسیون لومبار 2

 دکتر جیواد 12-10 اسکیل لب آموزش عملی فوندوسکوپی 3

دکتر  -دکتر بهرامی 12-10 اسکیل لب آموزش عملی LPست  4

 سلیمیان

دکتر  -دکتر بهرامی 12-10 اسکیل لب آموزش عملی استفاده از دیازون 5

 سلیمیان

دکتر  -دکتر بهرامی 12-10 اسکیل لب آموزش عملی خارج سازی مایع نخاعی 6

 سلیمیان

دکتر  -دکتر جیواد 12-10 اسکیل لب آموزش عملی معاینات حرکتی حسی و اعصاب کرانیال 7

 دکتر بیاتی -جعفری

دکتر  -دکتر جیواد 12-10 اسکیل لب آموزش عملی معاینه رفلکس عضلانی 8

 دکتر بیاتی -جعفری
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 بیماری های اعصاب)نورولوژی(: پیوست دروس کارآموزی و کارورزی بالینی 1پیوست 

 :علایم و شکایات شایع در این بخش

 سردرد .1

 سرگیجه .2

 تشنج .3

 ضعف عضلانی .4

 اختلالات حسی .5

 اختلالات تعادلی و راه رفتن .6

 کاهش سطح هوشیاری .7

 اختلال شناختی و حافظه .8

 اختلالات خواب .9

 حرکات غیرطبیعی)هیپو و هیپرکینتیک( .10

 کمر درد،درد گردن و درد اندامها .11

 تکلماختلال  .12

 تاری دید .13

 : سندرم ها و بیماری های مهم در این بخش2پیوست 

 موارد الزامی موارد ترجیحی

سردرد کلاستر و سایر سردردهای اتونومیک، آرتریت تمپورال، نورولوژی  .1

 تریژمینال

 سندرم افزایش فشار داخل جمجمه شامل تومورهای مغزی .2

 پارکینسون .3

 مولتیپل اسکلروزیس .4

 عروقی و دمانسهای دژنراتیوآلزایمر، دمانس  .5

 میاستنی گراویس .6

 میوپاتی التهابی .7

 انسفالیتهای شامل انسفالیت هرپسی .8

9. ALS 

 کوما .1

 سکته مغزی .2

 تشنج، صرع و استاتوس اپی لپتیک .3

 میگرن و سردرد تنشن .4

 گیلن باره .5

 مننژیت حاد باکتریال .6

لازم است آزمایش ها و روشهای تشخیصی رایج دارای کاربرد در حیطه فعالیتهای بالینی پزشک عمومی و نحوه درخواست  ،* در طی این چرخش

 آموزش داده شود. نورولوژیو تفسیر نتایج این آزمایشها و روشها در اختلالات و بیماری های شایع 

فعالیت بالینی پزشک عمومی و نحوه نوشتن نسخه در اختلالات و بیماری ** در طی این چرخش لازم است داروهای رایج دارای کاربرد در حیطه 

 های شایع سیستم اعصاب، آموزش داده شود.

 *** در طی این دوره لازم است دانشجویان نحوه مراعات ایمنی بیماران را یادگرفته و عملا تمرین کنند.

 : پروسیجرهای ضروری در این بخش3پیوست 
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 مانند تعبیه لوله معده،سوند ادراری، خونگیری وریدی و شریانی، در این بخش حسب مورد ، تمرین می شود.پروسیجرهای پایه  .1

 انجام پونکسیون لومبار) حداقل روی مولاژ برای کارآموزان و روی بیمار تحت نظر مستقیم برای کارورزان الزامی است. .2

 


